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IEC/JGE/012/2020

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA, POR EL CUAL SE EMITE EL MANUAL
DE PROTECCION CIVIL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA.

En la ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, en Sesion Ordinaria
de fecha veintiuno (21) de agosto del ano dos mil veinte (2020), la Junta General
Ejecutiva del Instituto Electoral de Coahuila, por Unanimidad de votos de las y los
integrantes presentes, aprueba el acuerdo por el cual se emite el Manual de Proteccion
Civil del Instituto Electoral de Coahuila, en atencion a los siguientes:

ANTECEDENTES:

. El diez (10) de febrero de dos mil catorce (2014), fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral, en el cual se redisen6 el esquema
existente en el sistema electoral mexicano, con la designacion de las autoridades
administrativas electorales locales por parte del Instituto Nacional Electoral y
de las jurisdiccionales por parte de la Cimara de Senadores, asi como una nueva
distribucion de competencias.

II.  Eldia veintitrés (23) de mayo de dos mil catorce (2014), se publico en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se expidio la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, asi como la Ley General de Partidos
Politicos, cuyas normas son aplicables, en lo conducente, a los regimenes
locales.

1. El veintidos (22) de septiembre del dos mil quince (2015), se publicé en el
Periodico Oficial del Estado, el Decreto nimero 126 mediante el cual
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza en materia politico-electoral y/se
crea el Instituto Electoral de Coahuila. 8
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IV.  Eltreinta (30) de octubre de dos mil quince (2015), en sesidn extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emiti6é el acuerdo
INE/CG905/2015 a través del cual aprobd la designacion de la Consejera
Presidenta y las Consejeras y los Consejeros Electorales del 6rgano superior de
direccion del Organismo Publico Local del estado de Coahuila, quienes con fecha
tres (03) de noviembre de dos mil quince (2015), rindieron la protesta de Ley,
constituyéndose con ello el Instituto Electoral de Coahuila, y quedando
formalmente instalado mediante el acuerdo nimero 01/2015.

V. Enfechadiez (10) de febrero de dos mil dieciséis (2016), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila emitio los acuerdos nimero 05/2016, 06/2016
y 09/2016, mediante los cuales se aprobaron las designaciones de las y los
titulares de las Direcciones Ejecutivas de Educacion Civica, Asuntos Juridicos, y
de Vinculacion con INE y OPLES, respectivamente.

VI.  El dia dieciocho (18) de marzo de dos mil dieciséis (2016), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila aprobé el acuerdo nimero 21/2016,
mediante el cual design6 al C. Francisco Javier Torres Rodriguez, como
Secretario Ejecutivo de este organismo electoral.

VII.  En la misma fecha, dieciocho (18) de marzo de dos mil dieciséis (2016), el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza expidi6 el Decreto nimero 413,
por el cual se designé al C.P.C. José Luis Gonzalez Jaime, como Contralor Interno
del Instituto Electoral de Coahuila. Dicho decreto fue publicado en el Periédico
Oficial del Estado el dia dos (02) de abril de dos mil dieciséis (2016).

VIII.  El catorce (14) de abril del afio dos mil dieciséis (2016), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila, emiti6 el acuerdo nimero IEC/CG/027/2016,
mediante el cual se aprobo el Reglamento Interior del Instituto Electoral de
Coahuila; posteriormente, el treinta (30) de septiembre de dos mil dieciséi
(2016), el veintiocho (28) de septiembre de dos mil diecisiete (2017), al,
veintidds (22) de octubre de dos mil dieciocho (2018), y treinta (30) de julio d¢ .
dos mil veinte (2020), a través de los acuerdos nimero IEC/CG/064/2016, K

AN

IEC/CG/187/2017, IEC/CG/160/2018 e IEC/CG/068/2020 emitidos por/ el
maximo organo de direccion de este organismo elegtoral, se realizaron la

Pagina 2 de 11




‘. IEC

Instituto Electoral de Coahuila

XI.

XIIL.

XIIL.

XIV.

“2020, Ano del Centenario Luctuoso de Venustiano Carranza,
el Varon de Cuatro Ciénegas”

primera, segunda, tercera y cuarta reforma, respectivamente, al instrumento
reglamentario en cuestion, siendo esta tltima la que actualmente se encuentra
vigente.

El treinta (30) de mayo dos mil dieciséis (2016), fue aprobado el acuerdo
nimero IEC/CG/040/2016, mediante el cual fue aprobada la adecuacion de la
Estructura Organizacional y el Catdlogo de Cargos y Puestos a fin de dar
cumplimiento al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional para la
Incorporacion de los Organismos Publicos Locales.

El primero (01) de agosto del dos mil dieciséis (2016), se publicé en el Periodico
Oficial del Estado, el Decreto nimero 518 mediante el cual se expidio el Codigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

El dia trece (13) de octubre de dos mil dieciséis (2016), el Consejo General
emitio6 el acuerdo numero IEC/CG/074/2016, por el cual se aprobd la
designacion de la titular de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana,
del Instituto Electoral de Coahuila.

El dia catorce (14) de noviembre de dos mil dieciocho (2018), el Consejo
General del Instituto Electoral de Coahuila emitio, entre otros, los acuerdos
IEC/CG/164/2018, IEC/CG/165/2018 e IEC/CG/166/2018, mediante los
cuales se aprobaron las designaciones de los titulares de las Direcciones
Ejecutivas de Organizacion Electoral, Innovacion Electoral, y Prerrogativas y
Partidos Politicos, respectivamente.

El dia catorce (14) de enero de dos mil diecinueve (2019), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila emiti6, entre otros, el acuerdo
IEC/CG/001/2019, mediante el cual se aprobd la designacion de la titular,de la
Direccion Ejecutiva de Administracion.

probo la designacién de la Titular de la Unidad Técnica de Flscallzauo .
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XV. A partir del primero (1°) de junio de dos mil veinte (2020), el domicilio oficial
de este Organismo Electoral es el que corresponde al inmueble ubicado en
Boulevar Luis Donaldo Colosio, No. 6207, las Torrecillas, C.P. 25298, en la ciudad
de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

Por lo anterior, esta Junta General Ejecutiva procede a resolver con base a los
siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que, conforme al articulo 41, Base V, Apartado C, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en las entidades federativas las elecciones locales
estardn a cargo de organismos publicos locales en los términos de la mencionada
norma fundamental, que ejerceran funciones en las materias de derechos y el acceso a
las prerrogativas de los candidatos y partidos politicos, educacion civica, preparacion
de la jornada electoral, impresion de documentos y la produccién de materiales
electorales, escrutinios y computos en los términos que senale la ley, declaracion de
validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones locales, computo de la
eleccion del titular del poder ejecutivo, resultados preliminares, encuestas o sondeos
de opinidn, observacion electoral, y conteos rapidos, conforme a los lineamientos
establecidos, organizacion, desarrollo, computo y declaracién de resultados en los
mecanismos de participacion ciudadana que prevea la legislacion local, todas las no
reservadas al Instituto Nacional Electoral, y las que determine la ley.

SEGUNDO. Que, de los articulos 116, fracciéon IV, inciso c), numeral 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1, de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales; 27, numeral 5, de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; 333 y 334 del Codigo Electoral para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, se desprende que la organizacion de las eleccignes,
plebiscitos y referendos, es una funcién estatal encomendada a un Organismo Pu
Local Electoral denominado Instituto Electoral de Coahuila, dotado de personali
juridica y patrimonio propios, gozando de autonomia en su funcionamiento
independencia en sus decisiones, en cuya integracion participan los partidos politi¢os

y los ciudadanos, el cual se rige por los principios de certeza, legalidad, independencia,

I
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superior de direccion, integrado por un consejero presidente y seis consejeros
electorales, con derecho a voz y voto, y por un representante de cada partido politico y
por el secretario ejecutivo, con derecho a voz Gnicamente, teniendo por objeto, entre
otros, el vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral y de participacion ciudadana.

TERCERO. Que, el articulo 310 del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, establece que el Instituto, en su ambito de competencia, tendra por objeto,
entre otros, el de contribuir al desarrollo de la vida democritica y al fortalecimiento
de las convicciones humanistas, sociales y democraticas del Estado Constitucional de
Derecho; promover, fomentar y preservar el fortalecimiento democratico del sistema
de partidos politicos en el Estado, asi como la participacion ciudadana a través de los
mecanismos que la propia ley establece; promover, fomentar y preservar el ejercicio
de los derechos politico-electorales de los ciudadanos y vigilar el cumplimiento de sus
deberes; y llevar a cabo la promocién del voto y coadyuvar a la difusiéon de la cultura
democratica.

CUARTO. Que las facultades y competencias del Instituto Electoral de Coahuila se
depositan en los articulos 309, 311, 312, 314 y demas relativos del Codigo Electoral
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los cuales establecen que el Instituto es un
organismo publico auténomo, independiente en sus decisiones y funcionamiento, y
profesional en su desempeno, con autonomia presupuestal, dotado de personalidad
juridica propia, encargado de la preparacion, organizacion, desarrollo, vigencia y
validez de los procesos electorales y de los procedimientos de participacion ciudadana,
con autonomia politica, juridica, administrativa, financiera y presupuestal.

QUINTO. Que, el articulo 324, numeral 1, incisos a) y c¢) del Cédigo Electoral para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, sefiala que los recursos que integran el patrimonio
serdn ejercidos en forma directa por los 6rganos del Instituto, o bien, por quien sea
autorizado para ello; y que el ejercicio presupuestal del Instituto debera ajustarse § los
principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e intené
publico y social.

(4

SEXTO. Que, los articulos 327 y 329, del Codigo Electoral'para el Estado de Coa
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organos directivos, ejecutivos, técnicos y de vigilancia; encontrandose dentro de los
organos ejecutivos la Junta General Ejecutiva, la Secretaria Ejecutiva y las Direcciones
Ejecutivas.

SEPTIMO. Que, el articulo 365, numeral 1, del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, establece que la Junta General Ejecutiva se integra con el
Secretario Ejecutivo, quien la presidird y los titulares de las Direcciones Ejecutivas. El
titular de la Unidad de Fiscalizacion y el Contralor Interno podran participar, a
convocatoria del Secretario Ejecutivo, en las sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Por su parte, el articulo 366, numeral 1, incisos a) y k), del citado Codigo Electoral
senalan que, dentro de las atribuciones que le competen a la Junta General Ejecutiva,
estan la de proponer al Consejo General las politicas generales, los programas y los
procedimientos administrativos del Instituto, asi como aquellas que le atribuyan el
Consejo General, el Codigo y demas disposiciones aplicables, por lo cual es competente
para someter y, en su caso, aprobar el presente acuerdo.

OCTAVO. Que, el articulo 313 del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, dispone que la autonomia del Instituto se expresa en la facultad de resolver
con libertad los asuntos de su competencia, sin interferencia de otros poderes, érganos
de gobierno federal, estatal y municipal u otros organismos publicos autonomos.

NOVENQO. Por su parte, el articulo 321, del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila

de Zaragoza, senala que el patrimonio del Instituto estara constituido por: los ingresos

que perciba conforme a la partida que establezca su presupuesto anual de egresos, asi

como los que perciba por los servicios que preste en cumplimiento de su objeto o que

le correspondan por cualquier otro titulo legal; los bienes muebles e inmuebles y

demads ingresos que las autoridades federales, estatales y municipales le aporten para

la realizacion de su objeto, los subsidios y aportaciones permanentes, periédicas o
eventuales, que reciba de las autoridades federales, estatales y municipales y, en

general, los que obtenga de instituciones publicas, privadas, nacionales o
internacionales sin fines de lucro o de particulares; las donaciones, herencias y lega

que se hicieren a su favor; y los demas bienes o ingresos que adquiera por cualqu\ ol
otro medidqyegal. ' ' Cx\
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DECIMO. Que, el articulo 171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, establece que los recursos econémicos de que dispongan el Estado, los
Municipios, los organismos publicos auténomos y las entidades paraestatales y
paramunicipales, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez, para satisfacer los objetivos a que estén destinados.

DECIMO PRIMERO. Que, a partir del primero (1°) de junio del afio dos mil veinte
(2020) en curso, el domicilio oficial de este Organismo Electoral es el que corresponde
al inmueble ubicado en Boulevar Luis Donaldo Colosio, No. 6207, las Torrecillas, C.P.
25298, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

DECIMO SEGUNDO. Que, la Ley General de Proteccién Civil y las leyes de proteccién
civil estatales ordenan que todo inmueble publico o privado, como unidades
habitacionales, escuelas, hospitales, centros comerciales, centros de trabajo, etc., deben
tener y operar su Programa Interno de Proteccién Civil, para mitigar los riesgos
previamente identificados y estar en condiciones de atender la eventualidad de alguna
emergencia o desastre.

Asimismo, contempla también la integracion de un Comité Interno de Proteccion Civil
y brigadas que podréan ayudar en caso de una emergencia.

DECIMO TERCERO. Es por lo anterior que, esta Junta General Ejecutiva, propone la
emision del Manual de Proteccion Civil del Instituto Electoral de Coahuila, mismo que
contiene los protocolos de actuacién en caso de que se presente alguna situacion de
emergencia y/o contingencia, por lo que debera operar para garantizar, en lo posible,
la seguridad e integridad fisica del personal de este Organismo, asi como de las y los
visitantes que se encuentren dentro de las instalaciones del Instituto Electoral de
Coahuila.

Al respecto, dicho instrumento se compone de los siguientes apartados:

Introduccion.
Justificacion.

Mision. : 4
Vision. (.\

ol
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5. Valores del personal que conforma el Instituto.

6. Objetivo general.

7. Objetivos Especificos.

8. Comité de Proteccién Civil.

8.1.  Estructura del Comité de Proteccién Civil.

9. ;Qué es una emergencia?

10. ;Qué es un desastre?

11. Procedimientos a efectuar en cada etapa de un desastre.
11.1. Coémo enfrentar un temblor o sismo.

11.2. Cémo enfrentar un incendio.

11.3. Coémo enfrentar una amenaza de bomba o artefacto explosivo.
11.4. Coémo enfrentar un asalto.

12.Planes de emergencia.

12.1. ;Qué esun plan de evacuacion?

12.1.1. Conocer las instalaciones.

12.1.2. Identificar y evaluar riesgos.

12.1.3. Seleccionar rutas de evacuacion y salidas de emergencia.

DECIMO CUARTO. Que, en el Manual de Proteccién Civil del Instituto Electoral de
Coahuila, se contempla que este Organismo contara con un Comité de Proteccion Civil,
que sera el encargado de la implementacion, seguimiento y supervision de las medidas
que se sefialan en dicho Manual.

Sobre este particular, el Comité de referencia estaria integrado por las siguientes
figuras:

e 1 Coordinador/a General.

e 1 Coordinador/a de Capacitacion.
e 4 ]efes/as de Piso.

e 8 Brigadistas (2 por piso).

Asimismo, las atribuciones y responsabilidades que cada figura tendra a su caggo se
encuentran senaladas en el mencionado Manual.

Ahora bien, el articulo 43, parrafo primero, fracciones 1V, XVII, XXII y XXX d %
Reglamento Interior del Instituto, establece que la Direccion Ejecutiva
Administracjién se encargara de supervisar el manejo de los recursos financiergs,
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humanos y técnicos del Instituto, cuidando en todo momento la correcta
administracion y ejercicio del presupuesto de egresos correspondiente; tomar las
medidas necesarias para el mantenimiento y conservacion de equipamientos e
instalaciones que hayan sido asignados al Instituto para su operacion; ejecutar lo
dispuesto en las circulares y los manuales que contengan las politicas generales,
criterios técnicos y lineamientos a los que se sujetaran los programas de
administracion de personal, recursos materiales y servicios generales, recursos
financieros y de organizacion del Instituto; atender las necesidades administrativas de
los 6rganos del Instituto, abasteciéndolas de los materiales y servicios que hubieran
sido por ellos requeridos; y las demas que sefale el Reglamento Interior, la
normatividad aplicable y que instruya la Secretaria Ejecutiva. Por lo tanto, se propone
que la Coordinacion General del Comité de Proteccion Civil, atento a las atribuciones y
responsabilidades que se le confieren en el Manual, recaiga en la persona titular de la
Direccién Ejecutiva de Administracion.

Del mismo modo, se propone que la Coordinacion de Capacitacion del Comité de
Proteccion Civil, corresponda a la persona que ocupe el cargo de Coordinador/a de
Recursos Humanos, de la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto.

Por lo que respecta a las y los 4 Jefes/as de Piso del Comité de Proteccion Civil, se
propone facultar al Titular de la Secretaria Ejecutiva, para el efecto de que realice las
designaciones que correspondan, dentro del personal del Instituto.

Finalmente, en relacion con la designacion de las personas brigadistas, ésta se realizara
por el Comité de Proteccion Civil, de acuerdo con lo establecido en el Manual.

En razon de lo expuesto, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, Base
V, Apartado Cy 116, fracciéon IV, inciso c), numeral 1, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 27, numeral 5 y 171 de la Constitucién Politica del Etado
de Coahuila de Zaragoza; 309, 310, 311, 312, 313, 314, 321, 324, numeral 1, inciso§a) /
y c), 327, 329, 333, 334, 365, numeral 1, y 366, numeral 1, incisos a) y k) del Codi
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza; esta Junta General Ejecutiva,
ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

*
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ACUERDO:

PRIMERO. Se aprueba el Manual de Proteccion Civil del Instituto Electoral de Coahuila,
mismo que se anexa y forma parte integral del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba que la Coordinacién General del Comité de Proteccién Civil,
prevista en el Manual, recaiga en la persona titular de la Direccion Ejecutiva de
Administracion del Instituto Electoral de Coahuila.

TERCERO. Se aprueba que la Coordinacion de Capacitacion del Comité de Proteccion
Civil, prevista en el Manual, recaiga en la persona que ocupe el cargo de Coordinador/a
de Recursos Humanos, de la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto
Electoral de Coahuila.

CUARTO. Se faculta al Titular de la Secretaria Ejecutiva para que realice las
designaciones de las y los 4 Jefes/as de Piso del Comité de Proteccion Civil, previstos
en el Manual, dentro del personal del Instituto.

QUINTO. Se aprueba que la designacion de las personas brigadistas se realice por el
Comité de Proteccion Civil, de acuerdo con lo establecido en el Manual de proteccion
Civil.

Asi lo acordaron y firman para su debida constancia/las y los integrantes de la Junta
General Ejecutiva del Instituto Electoral de Coahuila, quienes firman para su debida

constancia.
’
SECRETARIO EJECUTIVO -
- o i
MIRIAM YOLANDA NA DE LA CRUZ ROSA ALICIA LEIJA ANDEZ <~
- DIRECTORA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DIRECTORA EJECUTIVA DE EDUCACION Ci
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LAURA PATRICI IREZ VASQUEZ JULIO CESARTAVENANT SALAS
DIRECTORA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS DIRECTOR E] _ DE ORGANIZACION
ORAL

JORGE GALLEGOS VALDES HUGO ALEJANDRO GONZALEZ BAZALDUA
DIRECTOR EJECUTIVO DE INNOVACION ELECTORAL DIRECTOR EJECUTIVO DEVINC CION CON INEY

MARIA DE JESUS l?i)ni(;maz
DIRECTORA EJECUTIVA DE PARTICIPACION
CIUDADANA

La presente foja corresponde al acuerdo numero IEC/JGE/012/2020
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Instltuto Electoral de Coahuila

MANUAL DE PROTECCION CIVIL
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

Emision:

Aprobado en la Sesion Ordinaria de la Junta General Ejecutiva del Instituto Electoral de

Coahuila, celebrada en fecha 21 de agosto de 2020, a través del acuerdo nimero
IEC/JGE/012/2020.
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1. Introduccion.

De conformidad con el articulo 311 del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Instituto gozara de autonomia en los términos previstos en la Constitucion
General, la Ley General, la Constitucion y las leyes locales. Sera profesional en su
desempefio y se regira por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Asimismo, de acuerdo con lo previsto por el articulo 314 del citado Cédigo, para el
desarrollo de sus funciones, el Instituto contard con autonomia politica, juridica,
administrativa, financiera y presupuestal, en los términos que establece la Constitucion,
el Codigo y demas disposiciones aplicables.

Por su parte, atento a los diversos articulos 318 y 324, numeral 1, inciso c), del Cédigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Instituto tiene la facultad de expedir
los reglamentos, acuerdos, lineamientos, circulares o cualquier otra disposicién general
que sea necesaria para el desempefo de sus funciones y que para el ejercicio
presupuestal debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién
de recursos, racionalidad e interés publico y social.

En ese orden de ideas, se emite el presente Manual de Proteccion Civil, que contiene los
protocolos de actuacion en caso de que se presente alguna situacion de emergenciay/o
contingencia, por lo que debera operar para garantizar, en lo posible, la seguridad e
integridad fisica del personal de este Organismo, asi como de las y los visitantes que se
encuentren dentro de las instalaciones del Instituto Electoral de Coahuila.

2. Justificacion.

El Manual de Proteccién Civil, que se aplica ante casos de emergencia, contingencias y
desastres dentro de las instalaciones del Instituto Electoral de Coahuila, tiene la
finalidad de estructurar las bases organizativas para planear, desarrollar y evaluar las
acciones en materia de Proteccion Civil del inmueble ubicado en Boulevar Luis Donaldo
Colosio, No. 6207, las Torrecillas, C.P. 25298, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de
Zaragoza, y tiene como proposito prevenir y mitigar la presencia de situaciones da alto

riesgo, siniestro o desastre como sismos, incendios, amenaza de bomba u otyos,

incidentes que afecten la vida laboral y de servicio.

El Instituto Electora de Coahuila preparar4, dentro de su personal, a un grupo de
voluntarias y voluntarios en las diferentes areas de la institucion para dirigir y
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salvaguardar la integridad fisica y psicolégica de la comunidad laboral y usuaria que
concurre a las instalaciones, asimismo prevé la proteccion de las instalaciones, bienes
e informacion vital y el entorno ante la ocurrencia de un riesgo, emergencia, siniestro o
desastre, todo ello con la finalidad de dar cumplimiento a la normatividad vigente en
materia de proteccion civil.

Uno de los procesos sustantivos y mas importantes es la practica de simulacros y la
capacitacién continua, su valor radica en crear una cultura de autoproteccion y
prevencion, modificando patrones conductuales hacia actitudes que redunden en una
mayor seguridad laboral.

3. Mision.

La mision del presente Manual de Protecciéon Civil es la prevenciéon y reduccion de
riesgos ante la presencia de emergencias, contingencias y desastres, que puedan afectar
la integridad fisica del personal, usuarios, visitantes y dafios al patrimonio institucional,
mediante la aplicacion de acciones de Proteccion Civil que fortalezcan la participacion
eficaz y oportuna de todo el personal, con un enfoque de cultura de la prevencion.

4. Vision.

Sistematizar una actividad que desarrolle y aplique con excelencia el disefio, acciones
preventivas de mitigacion y atencién oportuna ante la ocurrencia de una emergencia,
contingencia o desastre en el ambito laboral.

5. Valores del personal que conforma el Instituto.

Para dar cumplimiento de la Mision y lograr la Vision contenidos en el presente Manual,
es necesario el esfuerzo a mediano y largo plazo del personal que labora en el Instituto

Electoral de Coahuila, apoyados por sus autoridades, mediante un trabajo constante y
de colaboracion, fomentando en forma sistematica valores institucionales.
\




6. Objetivo general.

Lograr que el personal del Instituto participe solidariamente ante una contingencia, que
sepan responder técnicamente y con responsabilidad, para reducir riesgos, asi como
salvaguardar los bienes Institucionales.

7. Objetivos Especificos.

1. Consolidar una cultura de prevencion y reduccion de riesgos, a través de la
capacitacion al personal para que ejerzan un efecto multiplicador.

2. Definir los mecanismos de preparacién y actuacién ante situaciones de
emergencia, contingencia o desastres, con apego estricto a las normas y politicas
institucionales.

3. Promover la participacion de las diferentes areas en la realizacion de los
programas preventivos.

4, Detectar factores de riesgo que puedan desencadenar una contingencia y dar las
bases necesarias para su mitigacion.

8. Comité de Proteccion Civil.

El Instituto contara con un Comité de Proteccion Civil, que sera el encargado de la
implementacion, seguimiento y supervision de las medidas que se sefalan en el
presente Manual.

8.1. Estructura del Comité de Proteccion Civil.

El esquema siguiente muestra la estructura idénea del Comité de Proteccion Civil, en
donde se destacan los cuatro tipos de acciones basicas que las brigadas deben conocer
y aplicar en cualquier siniestro.

Se conforma por:

e 1 Coordinador/a General.
e 1 Coordinador/a de Capacitacion.
e 4 ]efes/as de Piso.

e 8 Brigadistas (2 por piso).
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Para efectos de coordinaciéon y participaciéon de un ejercicio de evacuacion, deben
conformarse las siguientes figuras:

1. Lao el Coordinador General responsable del Instituto y su inmueble, quien
debe conocer las instalaciones e identificar y evaluar riesgos y ser el responsable
de proveer el equipo minimo indispensable con el que debera de contar el
Instituto, segln sus riesgos, para la atencion de la emergencia: extintores con
recarga actualizada, hidrantes, detectores de humo o calor, cascos, ropa
protectora, lamparas, alarmas, y herramientas en general.

Es la o el responsable de contar con los materiales para la planeacion,
sefializacion y evaluacion, tales como acrilicos, papeleria, pinturas y otros que se
requieren para la identificacion de riesgos, areas de seguridad, sefialamientos de
rutas de evacuacion, salidas de emergencia y para anotaciones diversas que
apoyen en una planeacion de evacuacion y ejercicios de simulacros.

a. Antes de una emergencia, evacuacion o simulacro:

e Identificar los riesgos a los que esta expuesto el inmueble.

e Conocer los croquis del inmueble para identificar su ubicacion y caracteristicas.

e Disefar los escenarios hipotéticos probables.

e Supervisar que el sistema de sefializacion de Proteccion Civil se encuentre en
todo el inmueble.

¢ Comunicar a las o los jefes de piso sobre la realizacion del simulacro, previa
definicion de la hipétesis y escenario del mismo.

b. Durante la emergencia, evacuacion o simulacro:
¢ La responsabilidad de la emergencia o simulacro recae en la o el Coordinador
General, quien, como especialista capacitado, durante dicha emergencia tiene

autoridad sobre el Comité de Proteccion Civil.

c. Después de la emergencia, evacuacion o simulacro:

e Recibir el mensaje “sin novedad” e informar el resultado del simulacro\de
evacuacion, asi como de la revision de la estructura del inmueble.

instalaciones y volver a la normalidad.
e Asistir a la reunion de evaluacion del simulacro.



Z.

La o el Coordinador de capacitacion, quien se encarga de coordinar acciones
de capacitacion y adiestramiento de los grupos de respuesta, asi como del
manejo operativo interno ante una situacion de emergencia. Tendra a su cargo:

Organizar los grupos de respuesta (brigadas) y promover las acciones de
adiestramiento que se requieran, asi como el manejo operativo interno ante
situaciones de emergencia.

Promover la elaboracion del plan de evacuacion en todos y cada uno de sus
aspectos, asi como la ejecucion y evaluacion de los ejercicios de simulacros,
ademas de la concertacion del apoyo exterior para las acciones de Proteccion
Civil.

Solicitar y contar con el apoyo de los cuerpos especializados, bajo la supervision
de la Coordinacion General del Comité de Proteccion Civil.

La responsabilidad de la emergencia o simulacro recae en el Coordinador, tiene
autoridad sobre el personal del piso.

Mantiene una comunicacion constante con las y los jefes de piso.

Detectar y corregir las desviaciones respecto al disefio, organizacion y operaciéon
del simulacro, durante su realizacion.

Agradecer la participacion de todos y dar la orden de regresar a las instalaciones
y volver a la normalidad.

Asistir a la reunion de evaluacion del simulacro.

Elaborar el informe relativo a la ejecucion del simulacro, con base en los reportes
de las y los jefes de piso y brigadistas, el cual debe enviar al Comité de Proteccién
Civil, donde informara el tipo de simulacro que se haya llevado a cabo (con o sin
aviso), especificando si fue una evacuacion total o parcial, la cantidad de
personas participantes y como fue la sensibilidad y capacitacién del personal
afectado.

4 brigadistas de jefe de piso, que debe desempenar actividades especificas de
procedimientos de evacuacion durante la situacion de emergencia en el piso o
area y deben integrarlo los ocupantes del piso respectivo. Como jefe de piso, es
el encargado de la coordinacion de los brigadistas del piso.

Antes de la emergencia, simulacro o evacuacion:

Levantar el censo poblacional de su piso,




Comprobar si hay personas con alguna discapacidad, personas embarazadas, de
la tercera edad.

Verificar visualmente la presencia y ubicacion del personal de su area.

Mandar hacer y colocar mantas informativas sobre el simulacro, asi como
también mandar imprimir y repartir volantes, donde se le informa al personal
sobre la hipotesis del simulacro de evacuacidn, fecha y hora. (solo si es de previo
aviso).

Si el simulacro es sin previo aviso, no se colocaran ni mantas, ni se repartiran
volantes.

Para llevar a cabo el simulacro, solicitar via oficio, el apoyo de los cuerpos
especializados y la supervision del Comité de Proteccién Civil.

Establecer comunicacion con la o el Coordinador de Capacitacion para acordar
las acciones a implementar.

Comprobar la existencia y funcionamiento de los sistemas basicos de seguridad,
sobre todo la comunicacion durante el ejercicio.

Supervisar a los brigadistas en la utilizacién de los equipos de emergencia y en
su caso apoyarlos.

Tener a la mano una lampara de pilas, un silbato, su distintivo, entre otros.
Asegurar que las rutas de evacuacion estén libres de obstaculos.

Durante la emergencia o simulacro:

Levantar el censo poblacional de su piso.
Realizar la evaluacion inicial de la situacion.
Emitir la sefial de alarma o responsabilizar a alguien en particular con su
suplente.

Establecer comunicacién con la o el Coordinador de Capacitacion quien controla,
dirige y adecua las acciones a implementar.

Llevar a cabo el desalojo de su area de acuerdo al plan de evacuacion indicado.
Dar instrucciones a los responsables de zona para que organicen al personal en
filas de desalojo para proceder la evacuacion (total o parcial), por pasillos y
escaleras hasta la zona de conteo (zona de seguridad externa).

Indicar a los responsables de zona, en su caso, las rutas alternas de evacuacion,
en caso de presentarse alguna complicacion.
Infundir calma periédicamente al personal, a través de sefales, altavoces o
intercomunicacion.

El mismo dia del simulacro, verificar el acordonamiento de las zonas
seguridad.

Verificar el total de desalojo de su area.
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Informar al Coordinador de Capacitacion sobre el desarrollo de las acciones del
simulacro realizadas en su area.

Revisar la lista de asistencia y la lista de presentes levantada en la zona de conteo
(area de seguridad externa) reportando al Coordinador de Capacitacion e
identificar los ausentes y las causas si las conoce, para que los especialistas
rescaten a los que se hayan quedado “atrapados”.

Mantener el orden de los evacuados del area a su cargo, en la zona de seguridad.

Después de la emergencia o simulacro:

Reunion con el Comité de Proteccion Civil, para revisar las acciones tomadas
durante la emergencia, simulacro o evacuacién.

Se analizan las acciones y se vierten comentarios y criticas para depurar las
fallas cometidas y modificar lo necesario, al igual que dar la fecha del siguiente
simulacro.

Una brigada, conformada por un grupo de personas organizadas dentro del
inmueble, capacitadas y adiestradas en funciones basicas de respuesta a
emergencias tales como: primeros auxilios, combate a conatos de incendio,
evacuacion, busqueda y rescate; son designados en el Comité de Proteccion Civil
como encargados del desarrollo y ejecucion de acciones de prevencioén, auxilio y
recuperacion.

Para el caso de la brigada que se conformara en el Instituto, ésta debera contar
con 2 brigadistas por piso, para tener un maximo de 8 brigadistas en todo el
inmueble.

I. Brigadistas de evacuacion, quienes garantizan una respuesta inmediata
ante la eventualidad de una contingencia.

Para los brigadistas de evacuacion el proceso de desalojo puede parecer
una labor sencilla, sin embargo, hay que capacitar primeramente a los que
van a guiar al personal involucrado para prevenir y controlar cualquier
situacion imprevista que genere conductas desconocidas; para lo cual se
recomienda que cuente con las siguientes caracteristicas:

e Ser entusiastay con cualidades de liderazgo.
e Participar en forma voluntaria.
e Tener iniciativa y decision.



e Serorganizado.

e Serresponsable.

e Ser puntual.

e Ser emocionalmente estable.

e Tener la capacidad de adaptacién a situaciones dificiles.

e Ser humilde y ayudar a los demas sin esperar nada a cambio.

Para ayudar a los brigadistas se han realizado estudios para la asignacion
de las rutas de evacuacion, tomando en cuenta las distancias y la cantidad
de gente que evacua por cada salida.

a. Durante la Emergencia o Simulacro:

¢ Recibir y ejecutar las instrucciones especificas de la o el Jefe de
Piso.

e Igualmente propiciar la calma en el personal involucrado.

e Accionar los equipos de seguridad (extintores) cuando la situacién
asi lo requiera y paralelamente pedir ayudar pare prevenir que
dicha situacion se salga fuera de su control.

¢ Si se le responsabiliza, debe activar la alarma y tener su suplente
(por turnos).

e Si se le responsabiliza debe activar el cronémetro para iniciar el
conteo y detenerlo cuando sale la ultima persona, anotando la
hora de inicio y la hora término y tener su suplente (por turnos).

e Dirigiral personal afectado a una zona de mayor seguridad por las
rutas de evacuacion (o rutas alternas, segiin lo requiera el caso) en
el menor tiempo posible y con la mayor seguridad.

¢ Informar a la o el Jefe de Piso sobre el desarrollo del simulacro y
sobre las situaciones no consideradas en el plan de evacuacion.

e Cooperar en todo lo posible con los cuerpos especializados.

e ElH. Cuerpo de Bomberos ingresa al inmueble y hace una revision
a detalle y da el visto bueno de las condiciones del mismo, lo cual
se le informa al Coordinador de Capacitacion.

e Pasar lista de las personas bajo su cargo en la zona de seguridad
externa (zona de conteo) e informar de las ausencias a la o el J&fe
de Piso y el motivo de la ausencia, si lo sabe.

II. Responsables de zona, quienes desempenan actividades especificas de
Proteccion Civil durante la situacion de emergencig en un determingdo
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piso o drea, es decir, dirigen a la comunidad afectada de una zona de
riesgo a otra zona de mayor seguridad, en el menor tiempo posible y con
la mayor seguridad.

Deben capacitarse con el objeto de conocer muy bien las rutas de
evacuacion, las zonas de riesgo y las salidas de emergencia, entre otros.

Obligaciones de los brigadistas.

Toda aquella persona que desee ser brigadista de Protecciéon Civil de manera
voluntaria debe tener las siguientes caracteristicas y cumplir con las siguientes
obligaciones:

e Ser humilde y ayudar a los demas sin esperar nada a cambio.

¢ Informar diariamente de su asistencia o inasistencia a la dependencia.

e (Capacitarse y actualizarse en materia de evacuacion.

e Conocer los siete sistemas basicos de seguridad (deteccion, alerta,
alarma, sefalizacion, evacuacién, comunicacion y operativo).

e Acudir a valoraciéon médica por lo menos cada seis meses.

e Asistir a las reuniones que convoque la Comision de Proteccion Civil.

e Contar con un directorio que integre los teléfonos del H. Cuerpo de
Bomberos, la Cruz Roja, el Escuadréon de Rescate y Urgencias Médicas, y
demas dependencias u organismos cercanos al Instituto, que pudieran
apoyar en caso de una emergencia, asi como el 9.1.1

e Identificar horarios, asi como todos y cada uno de los espacios,
incluyendo las zonas de riesgo y seguridad que existan en su piso.

e Utilizar los elementos distintivos convenidos por el Comité de Proteccion
Civil del Instituto (cinta, gorra, chaleco, etc.).

Brigada de primeros auxilios del Instituto.

El Comité de Proteccion Civil del Instituto debera prever que los Brigadistas ta blen
estén preparados como primeros respondientes en primeros auxilios. )
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9. ;/Qué es una emergencia?

Una emergencia es una situaciéon que se deriva de un suceso extraordinario cuya
ocurrencia es de forma repentina e inesperada y que puede producir dafios muy graves
a personas e instalaciones, por lo que es necesario actuar de forma inmediata y
organizada.

Los factores que causan una emergencia son de diversos tipos:

e Fallas humanas.

e Fallas técnicas.

e Defectos en el disefio de las instalaciones o vicios ocultos.
e (atastrofes naturales.

e Origen externo (atentados, etc.).

Situaciones de emergencia:

¢ Incendio.

e Fuga de gas - explosion.

¢ Amenaza de bomba.

e Terremotos.

e Huracanes.

e Operaciones peligrosas enfermedad repentina.
¢ Accidente con lesiones graves.

En funcion de la gravedad de las posibles consecuencias, las emergencias se clasifican
en:

e Conato de emergencia: accidente que puede ser controlado y dominado, de
forma sencilla y rapida, por el personal y con los medios de proteccion del local.

* Emergencia parcial: accidente que requiere, para ser dominado, la actuacion de
equipos especiales de emergencia del edificio.

¢ Emergencia general: accidente que precisa la actuacion de todos los medt\os de
proteccion del establecimiento y de la ayuda de medios de socorroy salvam 'nto




10. ;Qué es un desastre?

Se define como la alteracién intensa en las personas, los bienes, los servicios y el
ambiente, causada por un suceso natural o generado por la actividad humana, que
excede la capacidad de respuesta de la comunidad afectada y de los servicios de
emergencia local o regional.

Los llamados fendmenos perturbadores son los causantes de un desastre y segin su
origen se clasifican en:

e Geoldgicos.

e Hidrometeorolégicos.
¢ Fisico-Quimicos.

e Socio-Organizativos.
e Sanitarios.

Las etapas de un desastre son:

¢ Antes (Etapa de prevencion).
e Durante (Etapa de aplicacion del plan previsto).
e Después (Etapa de recuperacion).

11. Procedimientos a efectuar en cada etapa de un desastre.

11.1. CoOmo enfrentar un temblor o sismo.

Son movimientos vibratorios u oscilatorios de la superficie terrestre, causados por
friccion, choque o superposicion de las placas tectonicas. Excepcionalmente puede ser
una explosion o magma producido por un volcan. Sin embargo, la mayoria de los sismos
se producen porque las rocas se mueven a lo largo de una falla geolégica. Un terremoto
es un sismo de gran magnitud.

S

No se puede predecir el momento exacto de un terremoto, pero si puede contar\con/
personal preparado para esta contingencia, perfectamente entrenado, organizado y ¢
los elementos indispensables para desarrollar, con rapidez, las acciones de segurid
que se requieran durante y después de un temblor o sismo. f

A L
@\PSgina 13 ! .




Antes:

e Participe activamente en la capacitacion del personal para conocer el fendmeno,
sus riesgos y procedimientos para enfrentarlo.

e En caso de sismo, solamente se puede desalojar antes y después del sismo:

e Inférmese del plan de emergencia y evacuacion del edificio.

e Instriyase sobre los procedimientos de evacuacion y conozca la sefalizacion,
para que pueda seguir adecuadamente los pasos establecidos en el plan.

e Conozca el edificio y su entorno inmediato, sus caracteristicas estructurales,
materiales y los elementos que puedan danarse con un movimiento sismico,
especialmente aquellos elementos combustibles que aumentan el riesgo de
incendio.

e C(Capacitese en atencion inmediata de urgencias médicas, tomando el Curso taller
de Primeros Respondientes.

e Mantenga siempre los pasillos libres de objetos que impidan un transito
expedito.

Durante:

¢ Lo fundamental y mds importante es mantener la calma, el orden individual y de
grupo. Aunque se debe actuar rapido, hay que evitar el panico (No Grito, No
corro, No empujo).
e Estar atentos y preocupados de las personas mas expuestas al riesgo, como son
los adultos con problemas fisicos (discapacitados) y embarazadas.
e Tenga mucho cuidado de muebles pesados que puedan volcarse con los sismos.
¢ No utilice como zona de seguridad los muros pegados a las ventanas; aléjese, ya
que los vidrios podrian estallar a raiz de la torsién de las paredes.
¢ Nunca exponga su vida al tratar de salvar objetos materiales. .
e Esta terminantemente prohibido usar los ascensores, solo las escaleras, y
descienda tomando todo tipo de precauciones, atendiendo las instrucciones del
Jefe de Piso (No Grito, No corro, No empujo).
¢ Debe realizar el ejercicio de evacuacion en 40 o 50 segundos. Solamente podran
bajar los 2 0 maximo 3 primeros pisos por cada serie de escaleras y en fila india,
dejando espacio para los cuerpos especializados o personas con a
discapacidad.

corrido el riesgo de caerse y lastimarse. Es mas prudente buscar una zona de
seguridad interna, porque las capas tectonicas se estan reacomodandép y \
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moviendo; pueden ofrecer seguridad los muros, trabes de puertas, inclusive
mesas fuertes libres de obstaculos aéreos (lamparas, plafones, etc.); o bien, subir
a la azotea del edificio, maxime si dicho inmueble cuenta con un helipuerto.

e Utilice las rutas de evacuacién hacia la zona de seguridad. No salga al exterior
por lugares improvisados, puede existir peligro de caidas de muro, cornisas,
cables eléctricos, maceteros, etc.

e Sino es posible acceder a la zona de seguridad previamente establecida, no use
escritorios o mesas para protegerse. Tiéndase en posicion fetal, lo mas cerca de
muebles firmes, ellos podran dar lugar a la formacién del triangulo de la vida, en
el cual podran esperar ayuda en el caso de desprendimiento de murallas y
techos.

Después:

¢ Mantenga suspendida la corriente eléctrica, el agua y el gas hasta que se revise
el estado del inmueble en general.

e Prefiera el uso de linternas, antes que encender velas, lamparas o artefactos
eléctricos; solos hagalo cuando tenga la certeza de que no hay escapes de gas u
otros combustibles inflamables.

¢ Realice la evaluacion del drea para detectar heridos o atrapados. No mueva a los
heridos graves salvo en caso de peligro mayor.

¢ Solicite a personal especializado la limpieza y despeje de los escombros, vidrios
o derrame de sustancias peligrosas, de las superficies de mayor transito de
personas.

e Evite tocar lineas de energia caidas u objetos que se encuentren en contacto con
dichos cables.

e Sipercibe que existe peligro de incendio, trate de sofocarlo con los elementos de
seguridad que dispone el edificio.

« No ingiera alimentos ni beba liquidos abiertos que quedaron expuestos al sismo
proximos a vidrios rotos

e Si detecta a alguna persona atrapada en otro piso, informe y siga las
instrucciones impartidas por el jefe de piso.

11.2. Como enfrentar un incendio.



El origen de los incendios es variado, puede ser por fugas de gas por cafierias y
mangueras, material combustible y presencia de llama, cortocircuito por fallas
eléctricas, falta de precaucion al soldar con autégena o eléctrica o por transmision del
calor de superficies calientes que pueden prender elementos combustibles cercanos a
computadoras, impresoras, hornos, etc.

Antes:

¢ Queda prohibido el almacenamiento de combustibles y liquidos inflamables en
el inmueble, ya que contribuyen a la propagacion violenta de un incendio.

¢ Conozca la ubicacion de extintores y la red himeda, asi como la iconografia en
mapas que nos pueden ayudar a ubicarlos.

e Capacitarse en el uso y manejo de extintores, lo que nos permitira saber si
funcionan con los que contamos.

Durante:

¢ Sies un conato de incendio, la persona que descubre el fuego debera tratar de
controlarlo con el uso de extinguidor o red humeda y, al mismo tiempo, debera
alertar por medio de la alarma para incendios al jefe de piso, para que atiendan
la emergencia conforme a la planificacion.

e Sise detecta un incendio, independiente de la magnitud de éste, se debe dar la
alarma general y aviso al jefe de piso, para que éste ponga en funcionamiento la
planificacion.

e Ante un incendio, apague su equipo electrénico, evite cualquier acceso de
corrientes de aire.

e No debe pasar por alto que los incendios los apagan los bomberos.

Después:

Para regresar al interior del inmueble, es necesario que las personas
responsables de Proteccion Civil otorguen la autorizacion.

Solo podra regresar si las condiciones del inmueble son seguras.

Mantener suspendida la corriente eléctrica, el agua y el gas hasta que se r

el estado del inmueble sus instalaciones y los servicios en general.

Si detecta a alguna persona atrapada, herida o quemada, informe y siga las
instrucciones impartidas por el jefe de piso o ayudante.

/
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Atrapamiento en caso de incendio:

No arriesgue su vida, tenga calma y piense rapido.

Inicie cerrando puertas y ventanas donde esté confinado o confinada.

Junte toda el agua que le sea posible.

Retire las cortinas y todo material que sea inflamable, que se encuentre cerca de
ventanas y balcones.

Moje las cortinas que retiré y coléquelas en las hendiduras de puertas y
ventanas, bloqueando la entrada de humo.

Comuniquese por su celular o teléfono fijo con los bomberos 9.1.1 o llame la
atencion desde su ventana.

Si la oficina es invadida por el humo, arréastrese tan cerca del suelo como pueda
y cubra su boca y nariz con una toalla o pafiuelo mojado.

Si la ropa que porta es alcanzada por las llamas, déjese caer al piso, cubrase el
rostro con las manos y ruede sobre su cuerpo hacia ambos lados hasta sofocar
las llamas.

11.3. Como enfrentar una amenaza de bomba o artefacto explosivo.

Las amenazas de bomba en el inmueble generalmente son comunicadas via
telefonica y en forma anénima.

Al recibir una llamada de este tipo, comuniquese de inmediato con su superior
jerarquico y ésta o éste con la o el Coordinador General de Proteccién Civil, para
que se determine el momento de la evacuacion.

En todos los casos, debe llamar via telefénica al C4 (Centro de Control,
Comunicacion, Comando y Computo), para que personal especializado verifique
la existencia de la supuesta bomba, al teléfono 9.1.1

En caso de explosion:

La primera prioridad es la evaluacion de la escena e implica establecer seguridkn el
area y considerar con atencién la naturaleza de la situacion. '

N

Asegure el area y verifique que no haya heridos.
En caso de la presencia de lesionados, solicite los servicios prehospitalarios para
su traslado a los centros de asistencia médica especializados.

Revise y certifique que no haya dafios estructurales en el inmueble.
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Revise y verifique que no haya dafos en los sistemas sanitarios, de gas y
eléctricos.
Aisle con personal de seguridad las zonas dafadas para evitar saqueos.

11.4. Como enfrentar un asalto.

El robo, el hurto, los asaltos, atentados, disturbios y vandalismo, son conductas sociales
tipificadas como delitos en el Cédigo Penal, por lo que es importante registrar el
maximo de antecedentes que permitan una posterior intervencion de la justicia, si
tienen lugar en el inmueble, por tanto:

Conserve la calma y permanezca atento ante situaciones que podria usar en su
favor.

No se resista al asalto ni trate de luchar, ya que, a pesar de la apariencia
razonable que puedan mostrar los asaltantes, no se debe esperar de éstos un
comportamiento normal.

Dé cumplimiento a las instrucciones que los asaltantes demanden, de la mejor
forma posible.

Grabese las caracteristicas antropométricas de los asaltantes, como: edad, color
de piel, estatura, complexion fisica, forma de hablar y vestimenta.

Una vez terminado el episodio, acuda al Ministerio Publico a levantar el acta
correspondiente.

12. Planes de emergencia.

Son la guia metodoldgica en las que se plasma el conocimiento sobre los agentes
perturbadores y sus efectos sobre el personal y su entorno, a fin de determinar el
proceso regulador, es decir, aquellas actividades, procedimientos y acciones destinadas
a la proteccion de los sistemas afectables.

El plan de emergencia debe cumplir con cinco principios basicos:

LI ol L

Ser elaborado por escrito, para que no haya modificaciones e improvisacione
Para su vigencia debe ser aprobado por la Junta General Ejecutiva.
Debe ser conocido por el personal del Instituto.

Garantizar el aprendizaje del contenido entre los brigadistas. \
Realizar simulacros, con el fin de practicarlos regularmente. |
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Es necesario considerar que los ejercicios de evacuacion deben realizarse en el
escenario propio del inmueble para lograr el manejo adecuado de los equipos de
prevencion y auxilio (alarmas, extintores, hidrantes, etc.); conocer los sitios de
repliegue y zonas de menor riesgo; las rutas alternas de evacuacion y para cualquier
otra accion preparatoria (incluso la toma de los tiempos de recorrido).

También se recomienda la realizacion periédica de ejercicios de evacuacion con todo el
personal del inmueble para corroborar la eficacia del plan de emergencia o bien,
conocer las deficiencias existentes para asegurar el 6ptimo desempeifio de las acciones
a realizar en casos reales, asi como incluir las modificaciones necesarias.

Los planes de emergencia contemplan simulacros, particularmente las practicas de
evacuacion, ya que son la acciéon mas efectiva de proteccion, mediante la cual se logra
entrenar y sensibilizar al personal para que, al presentarse una emergencia real, tomen
las decisiones correctas que en este tipo de situaciones son de vital importancia.

El objetivo es formar habitos de respuesta que ayuden a mitigar los riesgos ocasionados
por agentes perturbadores. Motivar al personal para que lleven a cabo las acciones de
respuesta con organizacion y coordinacién, de manera que se transformen en actores
conscientes de su propia seguridad.

12.1. ;Qué es un plan de evacuacion?

Es un protocolo de seguridad a seguir, tendiente a conservar la vida e integridad fisica
de las personas. Se define como la accién de desocupar, por razones de seguridad, en
forma sistematizada y previamente planeada, en las instalaciones en donde laboramos,
ante un peligro potencial o inminente, o bien en curso.

Dentro de las acciones de evacuacion se incluyen el desplazamiento de bienes y/o
documentos (valores) de vital importancia para la Institucion o irrecuperable ante un
incidente.

El principal objetivo que queremos alcanzar con estas acciones es evitar pé
humanas, por lo que, para lograrlo, se debe cumplir con los siguientes parame
realizar las evacuaciones en forma organizada, rapida y oportuna.

1. Conocer las instalaciones.



Identificar y evaluar riesgos.
Seleccionar rutas de salida.
Capacitar a grupos de trabajo.
Realizar simulacros.

Revisar y reajustar el plan.

A L

12.1.1. Conocer las instalaciones.

El Instituto Electoral de Coahuila se ubica en el Boulevar Luis Donaldo Colosio, No.
6207, las Torrecillas, C.P. 25298, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

Las principales vias de acceso al inmueble son por el Boulevard Luis Donaldo Colosio al
frente con desfogue o circulacién natural hacia el boulevard Dr. Jestis Valdés Sanchez
hacia el sur; y en retorno al norte, la salida serd hacia el Boulevard Eulalio Gutiérrez
Trevifo, cuyas vialidades son las que presentan el mayor flujo vehicular.

12.1.2. Identificar y evaluar riesgos.

Es crucial detectar a tiempo, durante la prevencion o primera etapa de la Proteccion
Civil, los posibles dafios a los que esta expuesto un inmueble; ante la presencia de los
fenémenos perturbadores, tanto de tipo natural como los antropogénicos o causados
por el hombre, asi como de instalaciones peligrosas y materiales toxicos, fuentes de
energia, etc. Es muy importante agregar a los riesgos internos del inmueble los
externos, al igual que los probables encadenamientos con otros fenémenos
perturbadores.

El riesgo siempre existe y estd vinculado a la amenaza de los efectos de los fenémenos
perturbadores que, aunados a la vulnerabilidad de la poblacién, puede provocar dafos
severos. Es conveniente que, con base en la identificacion del riesgo se elabore la
hipétesis del simulacro para que sea lo mas real posible.

El objetivo de identificar riesgos y obstaculos que pudieran entorpecer la evacuacion es
reducirlos y corregirlos previamente al ejercicio. Hay que reconocer en el inmueb
objetos que representen riesgo en el momento del desalojo, es decir, los objetgs
susceptibles de caer, obstaculos en los pasillos de las rutas de evacuacion, escaleras
También se debe revisar que las puertas de emergencia abran en sentido de| la
evacuacion y reconocer las condiciones de la estructura del edificio. En el interior del
inmueble es recomendable reconocer el flujo vehicular y, de algung manera, los ries
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si fuera el caso, de estar expuesto por la cercania a gasolineras, gaseras, industrias que
manejen productos peligrosos, etc.

Se debe considerar no solo a las personas que laboran cotidianamente en el inmueble
(poblacidn fija), sino también a las personas que lo visiten (poblacién flotante), sin dejar
de atender prioritariamente a la poblacién con alguna discapacidad, ya sea fija o
flotante, quienes requeriran la conformacién de una brigada especial para apoyarlos en
toda evacuacion.

12.1.3. Seleccionar rutas de evacuacion y salidas de emergencia.

Recorrer ampliamente el inmueble y las areas circundantes, previo analisis de riesgo,
proporciona elementos suficientes para definir las posibles rutas y salidas de escape
ante cualquier eventualidad que requiera el desalojo del inmueble. Siempre es
conveniente tener una alternativa, en este caso, una alternativa como salida de
emergencia, por si la otra estuviera obstruida.

Las rutas, una vez establecidas, deben ser identificadas por toda la poblacién fija de
dicho inmueble, mediante la sefializacién correspondiente, con un permanente
mantenimiento.

Finalmente, por lo que hace a la capacitacion a los grupos de trabajo, realizaci
simulacros, la revision y reajuste del plan, se estara a lo que se sefiala en el prese
Manual y a lo que, en su caso, disponga el Comité de Proteccién Civil.




